
Кейс-отзыв наставляемого- молодого
специалиста МКОУ «СОШ №7» Киселевой Екатерины Алексеевны в рамках

Программы наставничества

В начале работы мне, молодому специалисту, сразу назначили наставника
Попову  Ирину Дмитриевну,  которая  помогает  мне  адаптироваться  в  системе
образования. Ирина Дмитриевна поставила цели и задачи в рамках программы
организации  наставничества.  Основной  моей  целью  является  адаптация  в
системе  образования  через  консультации  и  рекомендации  по
совершенствованию  теоретических  знаний  и  повышению  педагогического
мастерства. 

В рамках адаптационного периода и предупреждения ошибок по ведению
документов мой наставник провел консультирование по ведению нормативно-
правовой документации.  Было организовано  изучение документов  по ФГОС,
консультации по составлению рабочих программ. 
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